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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

“S. Spirito – Fondazione Montel” 

Pergine Valsugana  

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

Prot. n° 3297 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 115 
 
 
 
OGGETTO: AFFIDO A TRATTATIVA DIRETTA AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL 

D.LGS 36/2023 DELLA PROGETTAZIONE DI FATTIBLITA’ TECNICO ECONOMIA 
(PFTE), PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DIREZIONE LAVORI, VERIFICHE E 
COLLAUDI RIQUALIFICAZIONE SISTEMA DI DISTRIBUZIONE IDROSANITARIO 
A SERVIZIO DELLA CUCINA E SOSTITUZIONE DORSALI SOTTOTRACCIA AL 
PIANO SEMINTERRATO. CODICE CIG: BBA8F2596A. CODICE CUP: 
J32C26000030003. 

 

 

 

 

Il giorno 14/05/2026 alle ore 10:00 presso la sede dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 

Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana in via Marconi n° 4, il Direttore Generale, ha 

emanato la presente determinazione. 

 

 

 
 

C O P I A  
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Determinazione n. 115 dd. 14/05/2026 
 
OGGETTO: AFFIDO A TRATTATIVA DIRETTA AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL 

D.LGS 36/2023 DELLA PROGETTAZIONE DI FATTIBLITA’ TECNICO ECONOMIA 
(PFTE), PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DIREZIONE LAVORI, VERIFICHE E 
COLLAUDI RIQUALIFICAZIONE SISTEMA DI DISTRIBUZIONE IDROSANITARIO 
A SERVIZIO DELLA CUCINA E SOSTITUZIONE DORSALI SOTTOTRACCIA AL 
PIANO SEMINTERRATO. CODICE CIG: BBA8F2596A. CODICE CUP: 
J32C26000030003. 

 

Premesso che: 

- sono state rilevate perdite localizzate nella rete di distribuzione idrica a servizio della cucina sita 
al piano seminterrato della Palazzina Servizi sita in via Marconi n. 4, di proprietà dell’A.P.S.P. “S. 
Spirito – Fondazione Montel”; 

- tali criticità, oltre a causare un ingente spreco di risorsa idrica e danni alle strutture murarie, 
mettono a rischio la continuità del servizio di preparazione pasti e il rispetto degli standard 
igienico-sanitari richiesti; 

- dopo specifici sopralluoghi e attente valutazioni si è constatata l’impossibilità ad un efficace 
intervento di ripristino dell’impianto esistente che comporterebbe demolizioni del pavimento 
esistente all’interno della zona cucina e sospensione di fatto dell’attività di preparazione pasti; 

Ritenuto pertanto necessario procedere con urgenza alla riqualificazione del sistema di 
distribuzione idrosanitario a servizio della cucina e della sostituzione delle dorsali sottotraccia; 

Considerato che l’Amministrazione non dispone al proprio interno di personale tecnico dotato 
delle competenze specialistiche e dell’abilitazione professionale necessaria per l'espletamento 
dell'attività di progettazione di impianti complessi e della relativa direzione lavori; 

Considerato altresì che è possibile affidare all’esterno i servizi di ingegneria e architettura 
qualora sussista carenza di organico o complessità della prestazione; 

Ritenuto pertanto necessario ed opportuno affidare un incarico ad un tecnico esterno 
abilitato; 

Considerato potersi procedere mediante trattativa diretta con il soggetto o la Ditta ritenuti 
idonei in virtù di quanto disposto dall’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023; 

Dato atto che ai sensi dell’art. 19 Lp. 2/2016 comma 1 per la selezione degli operatori 
economici da invitare alle procedure di affidamento di servizi è necessario consultare l’apposito 
elenco telematico aperto di operatori economici; 

Visto l’Elenco Provinciale degli Operatori Economici – Incarichi Tecnici e appurato che, tra 
gli iscritti risulta il nominativo dell’ Ing. Ferrari Alessandro, con sede in via A. De Gasperi n. 77 a 
Trento, P.IVA 01805500228, che garantisce adeguate competenze tecniche nell’ambito della 
progettazione di impianti termosanitari; 

Ravvisata l’urgente necessità di provvedere in merito al fine di evitare ulteriori danni alla 
struttura e ingenti costi per perdite d’acqua; 

Appurato che l’ Ing. Ferrari Alessandro si è reso disponibile a predisporre la documentazione 
progettuale per la riqualificazione del sistema di distribuzione idrosanitario in parola in tempi brevi, 
al fine di poter poi procedere alla presentazione della domanda di contributo ai competenti uffici 
provinciali; 

Dato atto che, per le vie brevi, veniva richiesto di formulare la migliore offerta per la 
progettazione in parola all’ Ing. Ferrari Alessandro, con studio in via A. De Gasperi n. 77 a Trento, 
P.IVA 01805500228, iscritto nell’Elenco Provinciale degli Operatori Economici – Incarichi Tecnici; 

Visto nel merito il preventivo presentato in data 04/05/2026, nostro prot. n. 3037 di data 
06/05/2026, presentato dall’Ing. Ferrari Alessandro che prevede un onorario di complessivo di € 
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12.000,00 oltre oneri previdenziali e IVA di legge, risultante dall'applicazione del ribasso del 10% 
sull'onorario lordo di € 13.399,99 determinato sulla base delle tariffe professionali di cui al D.M. 
17.06.2016 e s.m.; 

Ritenuto il preventivo succitato congruo in relazione alla tipologia di prestazione richiesta e 
ai parametri previsti dal D.M. 17 giugno 2016 e s.m.; 

Dato atto che il professionista individuato possiede i requisiti di capacità tecnico-
professionale necessari; 

Rilevato che nell'individuazione del professionista è stato rispettato il principio di rotazione di 
cui all'art. 49 del D.Lgs. 36/2023; 

 Ritenuto pertanto di affidare all’ Ing. Ferrari Alessandro l’incarico professionale relativo alle 
opere di riqualificazione del sistema di distribuzione idrosanitario a servizio della cucina e della 
sostituzione delle dorsali sottotraccia al piano interrato della Palazzina Servizi di via Marconi n. 4, ai 
prezzi e alle condizioni di cui al preventivo di data 04/05/2026, nostro prot. n. 3037 di data 
06/05/2026, comprendente: 
- Progettazione di Fattibilità Tecnico-Economica (PFTE); 
- Progettazione Esecutiva; 
- Direzione Lavori e Misura e Contabilità; 
- Verifiche di conformità e Collaudo tecnico-amministrativo. 

Ritenuto, ai sensi dell’art. 2 comma 2 del Regolamento per i contratti aziendale, di procedere 
alla stipulazione del relativo contratto mediante scambio di corrispondenza;  

Visto il Budget per l'Esercizio 2026 approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 91 dd. 29/12/2025; 

Dato atto che per tale intervento di riqualificazione del sistema di distribuzione idrosanitaria 
a servizio della cucina si procederà a presentare domanda di contributo al Servizio Politiche 
Sanitarie e per la non autosufficienza della P.A.T. per interventi di minori dimensioni e che il relativo 
costo, comprensivo dell’incarico tecnico di cui all’oggetto, inciderà negativamente sul bilancio 
dell'A.P.S.P. solo per la parte non coperta da contributo; 

Preso atto che il presente affido rappresenta per l’Azienda un investimento a medio e lungo 
termine in quanto relativo ad un intervento la cui utilità si riferisce a più esercizi finanziari e che il 
costo di tale affido, pari ad € 15.225,60 IVA e cassa previdenza inclusi, sarà pertanto contabilizzato 
nel conto Impianti generici e che pertanto il costo di competenza dell’Esercizio Finanziario 2026 è 
relativo alle quote di ammortamento nelle percentuali di Legge calcolate sull’importo non coperto da 
finanziamento; 

Che tali quote di ammortamento trovano corrispondenza nel Conto Ammortamento impianti 
generici del Budget 2026 e seguenti; 

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico di Progetto (RUP) il Direttore Generale 
dott. Bertoldi Giovanni; 

Ritenuto di individuare quale responsabile del procedimento il Funzionario Economo - Area 
economico-finanziaria e tecnico-patrimoniale, dott.ssa Floriani Selene, ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 7, comma 4 lett. o) e dell’art. 21 comma 7 del Regolamento di organizzazione 
generale così come risultante dalla determinazione del Direttore Generale n. 17 dd. 13/01/2026; 

Constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Direttore Generale 
dell’Azienda; 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Considerato che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione 

dei poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 
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7/2005 e ss.mm., ha affidato al Direttore Generale la gestione e l’attività amministrativa dell’Azienda 
mediante l’emanazione di autonome determinazioni; 

Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art.8 del Regolamento Regionale 
concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.. 
nonché del P.I.A.O. come previsto nella sezione 3 “Rischi corruttivi e trasparenza” 

Visti: 

- la L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e 
la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 
17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.; 

- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine 
Valsugana approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 16 dd. 12/02/2020; 

- il Regolamento di organizzazione generale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito 
– Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 13 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la contabilità dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario n. 
16 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per i contratti dell'A.P.S.P. "S. Spirito - Fondazione Montel" di Pergine Valsugana 
(TN) approvato con decreto del Commissario Straordinario n. 15 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario n. 
14 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la disciplina dell’albo informatico dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
“S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 4 dd. 24/02/2012 e ss.mm.; 

- il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 

- il Codice di comportamento attualmente vigente, pubblicato sul sito istituzionale www.apsp-
pergine.it - sezione Amministrazione trasparente – Disposizioni generali – Atti generali; 

- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D.Lgs. n. 196 dd. 30/06/2003; 

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio dd. 27/04/2016; 

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

- la L.P. 19/07/1990 n. 23 e ss.mm. ed il relativo Regolamento di attuazione approvato con D.P.G.P. 
22/05/1991 n. 10-40/Leg. e ss.mm.; 

- la L.P. 09/03/2016 n. 2 e s.m.; 

- il D.Lgs. 36/2023; 

Constatata l’urgente necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7 e ss.mm. per poter 
procedere all’approvazione dei progetti ed alla contestuale richiesta di contributo alla PAT; 

 

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/
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 Tutto ciò premesso, 

 
d e t e r m i n a 

 
1. Di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, a trattativa diretta ai sensi dell’art. 50 lettera 

b) comma 1 del D.Lgs. 36/2023 all' Ing. Ferrari Alessandro con studio a Trento i seguenti  incarichi 
tecnici relativi alle opere di riqualificazione del sistema di distribuzione idrosanitario a servizio 
della cucina e della sostituzione delle dorsali sottotraccia al piano interrato della Palazzina Servizi 
di via Marconi n. 4, ai prezzi e alle condizioni di cui al preventivo di data 04/05/2026, nostro prot. 
n. 3037 dd. 06/05/2026, di importo complessivo pari ad € 12.000,00 oltre contributi previdenziali 
ed IVA: 
- Progettazione di Fattibilità Tecnico-Economica (PFTE); 
- Progettazione Esecutiva; 
- Direzione Lavori e Misura e Contabilità; 
- Verifiche di conformità e Collaudo tecnico-amministrativo. 

2. Di procedere alla stipulazione del relativo contratto mediante scambio di corrispondenza. 

3. Di dare atto che il presente affido rappresenta per l’Azienda un investimento a medio e lungo 
termine in quanto relativo ad un intervento la cui utilità si riferisce a più esercizi finanziari e che il 
costo di tale affido, pari ad € 15.225,60, IVA e cassa previdenza inclusi, sarà pertanto 
contabilizzato nel conto Impianti generici. 

4. Di dare atto altresì che per la realizzazione dell’intervento di cui al punto 1. verrà richiesto un 
contributo provinciale a finanziamento della spesa e che il relativo costo inciderà negativamente 
sul bilancio dell’A.P.S.P. solo per la parte non coperta da contributo; 

5. Di individuare quale Responsabile Unico di Progetto (RUP) il Direttore Generale. 

6. Di diffondere il presente provvedimento tramite il sito internet istituzionale dell’A.P.S.P. 
(www.apsp-pergine.it), ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009. 

7. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 5 giorni dalla data di adozione 
per 10 giorni consecutivi all’albo dell’Azienda (www.apsp-pergine.it) ai sensi dell’art. 20, commi 
1, 5 e 6 della L.R. n. 7/2005 e ss.mm. nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss. mm. e del 
D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101. 

8. Di dichiarare, per le motivazioni espresse in premessa, il presente provvedimento 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.. 

 

* * * * * 
 

Avverso la presente determinazione da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale è 
possibile: 
 
- opposizione al Direttore Generale entro il periodo di pubblicazione; 
- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 30 giorni, ai sensi dell’art. 119, 

comma 1, lett. a) del D.Lgs. 02/07/2010 n. 104. 
 
 
 

  IL DIRETTORE GENERALE 
  f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
  

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/
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ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 
 
 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo dell’A.P.S.P. ( www.apsp-pergine.it) 
il giorno 15/05/2026 per rimanervi affisso per dieci giorni consecutivi. 

 
La presente determinazione è divenuta immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 20, 

comma 5, della L.R. n. 7/2005. 
 

Pergine Valsugana, 15/05/2026. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
 

 
 

http://www.apsp-pergine.it/
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